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Il 2022 — ’anno appena concluso

Come si € letto nei documenti a consuntivo del 2022 |a valutazione complessiva dell’anno appena concluso &
molto positiva.

Sono ripresi alla grande i rapporti col territorio, aumentati i sostenitori fedeli, buoni i risultati delle raccolte
fondi, cospicue le donazioni in denaro, consistenti le entrate pubbliche; risolto fino al 2026 il problema affitto
col Comune di Tradate; bene la rete con la GDO; affrontata alla grande la collaborazione per 'emergenza
Ucraina; entrati nella consuetudine i progetti sociali (Welfare Generativo) di accoglienza di ragazze per
avvicinamento al lavoro (con Cooperativa Lotta di Varese) e di inserimento tra i volontari dei MAP mandati dal
Tribunale di Varese.

Completata la risistemazione degli spazi con alcune migliorie, portata a termine anche la riorganizzazione dei
compiti e delle responsabilita, costituito I'ufficio segreteria e Individuata una figura di rapporto con la stampa,
migliorate le comunicazioni interne e ridisegnato il sito dell’Associazione; molto bene sul fronte volontari con
l'ingresso di nuove forze, anche giovani.

Tre ambiti sono risultati problematici: I'inserimento di ragazzi inviati dall’Ufficio Tutela minori; Il progetto AGO

che non ha dato i risultati attesi e Il progetto “da qui al Bio” che per ora & ridimensionato alla gestione di un
“orto solidale” che rifornisce il Market il che, viste le ridotte risorse umane, non € poco.

La situazione ad oqqi

Le nostre risorse: UMANE

Ad oggi i soci sono 78 di cui 42 volontari (54%)
Attualmente ci aiutano 6 collaboratori gratuiti e 3 volontari non associati.
Quindi in tutto abbiamo 51 operativi di cui I’84% sono volontari associati

Il Market funziona tutti i pomeriggi dalle 14,30 alle 18 + mercoledi mattina dalle 10 alle 13 + sabato mattina
dalle 10 alle 12,30.

Funziona a pieno la nuova organizzazione del market e I'ufficio di segreteria, ora composto da 6 persone con
competenze e capacita complementari tra loro (una vera fortuna) puo far fronte alle aumentate esigenze
amministrative e di supporto ai progetti sociali che sono destinati ad aumentare per la ripresa dell’attivita a
livello di Ufficio di Piano e alla partecipazione ai bandi che sono sempre piu frequenti e impegnativi.

Sono di imminente arrivo alcuni lavoratori che percepiscono il reddito di cittadinanza e che presteranno le ore
dovute presso di noi (PUC) per attivita di supporto logistico, di pulizia e per l'orto. (collaborazione con
Solidarieta e Servizi — POLO INCLUSIONE LAVORO - di Venegono Inferiore.

Continua la collaborazione con l'lstituto Geymonat per i p.c.t.0 anno 2022/23 e anno 2023/24 con le tante ore
di aiuto che questo comporta. A oggi ci hanno regalato 350 ore + tre ragazzi che sono rimasti come operativi
oltre il loro percorso scolastico.

Continuera l'ospitalita di progetti MAP e con Cooperativa Lotta: altro aiuto piu fragile ma comunque molto utile.
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La nostra utenza e le spese

Purtroppo le situazioni da seguire non diminuiscono: il | turno da gennaio a marzo ha aiutato 66 famiglie, il Il
turno sta aiutando 53 famiglie + le spese che vengono distribuite su richiesta diretta dei servizi sociali.

| donatori

Ai donatori storici si € aggiunto LIDL e tra poco anche EUROSPIN a seguito di un accordo light con Banco
Alimentare

Siamo stati individuati da McDonald’s Tradate e Fondazione Ronald McDonald come destinatari della
campagna “sempre aperti a donare” dal 20/4 al 31/5/2023; I'iniziativa solidale a sostegno delle comunita locali
prevede la donazione di 25 pasti -appena preparati- alla settimana. Noi li distribuiamo alle famiglie, non in
turno, ogni mercoledi alle 12; il prossimo anno la campagna € prevista dal gennaio alla fine aprile.

Sara nostra anche quest’anno la giornata dona la spesa di COOP il 13 MAGGIO 2023 e una giornata da
definire con COOP LOMBARDIA a Busto A. e se, le forze basteranno, anche una raccolta straordinari
TIGROS

Continua bene scuola solidale con Istituto Pavoni fino a maggio poi si vedra.

Le Famiglie solidali sono 80.

Il 2023 = ’anno in corso

La previsione delle risorse economiche 2023

L’associazione pu6 contare solo su entrate provenienti dal risultato di collaborazioni su progetti, protocolli di
intesa, donazioni liberali e finalizzate. Riconfermato I'importante contributo mensile garantito dalla ditta R.P.E.
il cui utilizzo & quindi programmabile.

Le ENTRATE e la loro destinazione

) Importo in . ”
provenienza previsione | Gia spesa progetto
cassa
11.000,00 0 | accantonamento
17.501,62 2.335,36 | Funzionamento e progetti
Cassa iniziale 900,00 495,65 | Progetto ORTO SOLIDALE
29.401,62 2.831,01
Come contributo 2022(arrivato)
e 2023 derivante dalla
convenzione
Di fatto partita di giro in quanto
enti Comune Tradate 3.000,00 | 3.000,00 0 | saranno tutti utilizzati per il
pagamento delle utenze 2022 e
guelle correnti di energia
elettrica e gas
Sperando che bastino
Altre
.. . | ltalia Nostra 2.000,00 0 0 | Progetto ORTO SOLIDALE
associazioni
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rovenienza Importo in revisione | Gia spesa rogetto
venienz visi i
P cassa P P prog
Quote sociali | Soci (78 quote) 1.170,00 0 0 | Funzionamento Associazione
DaR.P.E -
Donazioni | importo mensile
. 2.000,00 | 4.000,00 0
Liberali 500,00€ fino a
dicembre 2023
La coda di Natale 22 -l
Raccolte fondi occasionali 2.787,00 0| 2.171,13 | margine viene destinato al
funzionamento
TOTALI | 40.358,62 | 7.000,00 | 5.002,14
Quelle sulle quali si sta lavorando
in chiusura al 16 maggio 40.000,00 € definizione

GLI OBIETTIVI GENERALI e i PROGETTI

In questo primo quadrimestre del 2023 abbiamo continuato a raccogliere buoni risultati in tutti gli ambiti per cui
abbiamo lavorato nel 2022 quindi I'indicazione generale & che sia produttivo continuare sulla stessa
strada.

Condivisione massima delle scelte, decentramento delle responsabilita, apertura agli stimoli che arrivano
dall’esterno, ritorno graduale al coinvolgimento dell’'utenza (welfare generativo), massima attenzione al
benessere e alla sicurezza degli operativi, impegno sul fronte della formazione degli operativi, alla circolazione
delle informazioni internamente e alla comunicazione esterna.

Continuazione del lavoro iniziato durante la Welfare Week per fare rete con le altre associazioni e istituzioni
del territorio prima fra tutte Ufficio di Piano

Come sempre raccolte presso i supermercati e raccolte fondi attraverso attivita ludico-culturali e vendita
prodotti biologici e della tradizione culinaria italiana e poi i progetti che saranno oggetto di decisioni
successive compatibili con le risorse umane ed economiche.

Progetto da “ORTO SOLIDALE” continua la coltivazione dell’orto di Via Monte San Michele
e Progetto “CUCIAMO INSIEME” come continuazione del Progetto A.G.O (Accogliere per Generare
Opportunita) presso la cooperativa B-Plano di Vedano Olona con finalita di socializzazione.
apertura di una “sartoria solidale” : proponendo un servizio di piccole riparazioni agli utenti, il
servizio avrebbe anche uno scopo educativo in quanto le riparazioni sarebbero fatte insieme agli utenti
stessi in modo che possano imparare e farle autonomamente la volta successiva. Oltre al valore
aggiunto di creare rapporti tra le persone.
Progetto “UEPE” con CSV Varese: accoglienza soggetti all'interno di un percorso di giustizia
e Progetto 'accoglienza di ragazze per esperienze di avvicinamento al lavoro con la Cooperativa
Lotta al’Emarginazione di Varese
e Progetto “FAMIGLIE SOLIDALI”
Progetto “SCUOLE SOLIDALI” da riproporre ai Pavoni e proporre anche alla scuola Media statale
Galilei
o INIZIATIVE di educazione alla cittadinanza attiva nelle scuole in occasione di due date che
vorremmo diventassero consuete:
o il 29 settembre — giornata internazionale contro lo spreco alimentare
o Il 5dicembre — giornata internazionale del volontariato
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